GFA2 - Radargrafieken flexicurity Vlaams Gewest

Flexicurity-indicatoren - Input
y P RF 2007
= = sRF2008
Toegang tot flexibele arbeid 2004 — in
% van de loontrekkenden
Uitgaven voor S .
' =rkloosheidsgitkerin en per persoon Overheidsuitgaven aan onderw is (in
q sultkeringen per p % van het BBP)
die wil w erken
2007 2008
Toegang tot flexibele arbeid 2004 — in % van
de loontrekkenden 32
| . . Overheidsuitgaven aan onderwijs (in % van
Uitgaven voor arbeidsmarktbeleid per |net BeP) 44 47
persoon die wil w erken Uitgaven \{oor.arbeidsmarktbeleid per
persoon die wil werken 4.104 4.572
Uitgaven voor werkloosheidsuitkeringen per
persoon die wil werken 11.174 11.817
Flexicurity-indicatoren - Proces i
Personen die met een contract van RF 2007
onbepaalde duur, of vrijwilig met een RE 2008
- - L]
contract van bepaalde duur, of
vrijw illig met een deeltiidcontract
L . Participatiegraad aan onderw ijs en
Jitkeringsgerechtigde w erkzoekenden p_ 9 )
L vorming (% van de volw assen
per 100 personen die willen w erken )
bevolking)
2007 2008
Personen die met een contract van
onbepaalde duur, of vrijwillig met een
contract van bepaalde duur, of vrijwillig met
. een deeltijdcontract werken (%) 93,0 94,8
Aantal deelnemers aan regullere Participatiegraad aan onderwijs en vorming
activering per 100 personen die w illen |(% van de volwassen bevolking) 79 78
Aantal deelnemers aan reguliere activering
w erken per 100 personen die willen werken 48 54
Uitkeringsgerechtigde werkzoekenden per
100 personen die willen werken 162] 169
Flexicurity-indicatoren - Output
RF 2007
Toenemende of gelijkblijvende = = *RF2008
w erkzekerheid
fw ezigheid van armoederisico (% Toenemende of gelijkblijvende
van de w erklozen) zekerheid van statuut en loon
2007 2008
Toenemende of gelijkblijvende werkzekerheid 92,1 91,2
Toenemende of gelijkblijvende zekerheid van
statuut en loon 83,6 82,5
" Transitie naar werk 6 maanden na een
Transitie naar w erk 6 maanden na een vormingsmaatregel 76 77
vormings maatregel Afwezigheid van armoederisico (% van de
werklozen) 92 92




